
INDICAÇÃO N.º46/2025 
 

 
  o  Vereador que  subscreve esta indicação vem propor ao Senhor Prefeito 

Municipal a necessidade da seguinte medida: 
                        O envio a esta casa do Plano de cargo, carreiras e salários dos Servidores 
Públicos municipais  

Justificativa 

           A presente indicação tem como objetivo sugerir que o envio do referido plano à 
Câmara é de extrema importância para assegurar a adequação das políticas de valorização e 
progressão na carreira dos servidores, proporcionando um ambiente de trabalho mais justo, 
equilibrado e motivador. A regulamentação das carreiras e a definição clara de cargos e 
salários são fundamentais para que os servidores tenham segurança quanto ao seu futuro 
profissional, além de ser um instrumento essencial para o planejamento estratégico da gestão 
pública. 

A transparência nas informações sobre a estrutura salarial e as oportunidades de crescimento 
dentro da administração pública contribui para a valorização do servidor, a melhoria dos 
serviços prestados à população e o fortalecimento da gestão pública. O envio do PCCS 
também é uma forma de assegurar que as decisões relacionadas a reajustes e promoções 
sejam feitas de forma justa e com base em critérios técnicos. 
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______________________________​
Renilton Rezende Bruno de Oliveira 

Vereador 
 


